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PROCESO: Gestion Integral y Ordenamiento Ambiental del Territorio
OBJETO: Coordinar y armonizar los procesos misionales y los instrumentos de planificacion, que conlleven a la gestion integral de los recursos naturales renovables y el ordenamiento
ambiental, en el departamento de Risaralda.
RESPONSABLES DEL PROCESQ: Subdirector(a) de Gestién Ambiental Terntonal Subdirector(a) de Gestién Ambiental Sectonal y Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

PROVEEDOR

ENTRADA

ACTIVIDAD

SALIDA

CLIENTE

T

Proceso Direccionamiento Estratégico

Plan de Accion de la Entidad
Lineamientos -

Planificar las actividades
del Proceso

Plan Operative Subdireccion Gestion |-
Ambiental Territorial, Subdireccién | -

Proceso Control Interno
Proceso

Actos Administrativos Internos
Presupuesto

Proceso Gestidn fntegral y
Ordenamiento Ambiental del Territorio

Mapa de riesgos del proceso -
Plan de Gestidén Ambiental
PGAR

Pocumente de Fortalecimiento de la
Gestién Ambiental Local y Regional

Regional

Proceso Sistema Ihtegrado de Gestion

Procedimientos = actualizados y
disponibles

Proceso Sistema Integrado de Gestién
Proceso Control Interno

[nformes de auditorias de vigencias
anteriores

Proceso Gestion de
Institucional - SIAE

la Planeacién

Informacion ambiental y estadistica
Matriz de indicadores

Ministeric de Ambiente y Desarrolio
Sostenible

Politicas ambientales
Normatividad y reglamentacion
Estudios e informacion ambiental

Gobierno Nacionai

Normas legales vigentes
Plan Nacional de Desarrollo
Politicas Sectoriales

- de Planeacién

Ambiental Sectorial y Oficina Asesora
Cronograma de actividades del|-
Comité Técnico

Convocatorias y actas del Comité
Técnico _ : -

Direccicnamiento
Estratégico

Proceso Gestion de Ia
Planificacion
Institucionat

Proceso Gestidn
Ambiental Territorial
Proceso
Ambiental Sectorial

Gestidn '

Actores identificados -~ -
Agendas concertadas con actores
Metodologias disefiadas -
Lineamientos vy directrices -

Ministerio de Ambfente y

. Desarrollo Sostenible

Entidades territoriales
Organizaciones No
Gubernamentales - ONG
Organizaciones de Ia
Saciedad Civil - OSC
Grupos étnicos

Elaborado por:

Catalina Bravo Salazar — Profesionat Universitaria QAP

BRALA PRAVO SKADAR

Fecha: 05/09/2022
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PROVEEDOR ENTRADA ACTIVIDAD SALIDA CLIENTE
- Actores para la gestidon ambiental - Sectores productivos
- Estudios ambientales - Area Metropolitana
- Escenarios de paricipacion Centro Occidente
- Reglamentacion ‘
Proceso Gestion Integral y |- Actores identificados Coordinar, armonizar y|Instrumentos y  documentos del- Proceso Gestion
Ordenamiento Ambiental del Territoric |- Agendas concertadas con actores digefiar los instrumentos vy | planificacion y gestién  integral de Ambiental Territorial
' : - Metodologias disefiadas documentos de | recursos naturales renovables (-  Proceso Gestidn
- Lineamientos y directrices planificacién vy gestion | armonizados Ambiental Sectorial
- Plan de Gestion Ambiental Regional — |integral dé . recurscs -  Proceso Gestion de la
PGAR . naturales renovables Planificacion
Entidades Territoriales - Planes Municipales Institucional
Area Metropolitana Centro Occidente - Planes Regionales - Proceso
Sectores Productivos - Planes Sectoriales Direccionamiento
- Planes de Ordenamiento de los Estratégico
municipios - {Formular, implementar, | Instrumentos y documentos de |- Ministerio de Ambiente v
- Diagnésticos vy  necesidades  de|actualizar y ajustar los|planificacion vy gestion integral de Desarrollo Sostenible
intervencion Entidades Territoriales vy | instrumentos y documentos | recursos naturales renovables | -  Entidades territoriales

sectores productivos
Instrumentos de- planificacion de la
gestion del riesgo '

Grupos étnicos

Diagnosticos -y necesidades de Grupos
Etnicos

Plan de Vida de comunidades indigenas
Plan de Mansjo de los Recursos
Naturales

de planificacion y gestion
integral de recursos
naturales renovables

formulados, implementados actualizados | -

o gjustados

Gestién  Integral de los Recursos

Naturales Renovables

Crdenamiento ambiental del territorio -

Organizaciones MNo

Gubernamentales - ONG

- Organizaciones de la
Sociedad Civil — OSC

- Grupos étnicos

- Sectores. productives

Area Metropolitana

Proceso Gestion Ambiental Sectorial
Proceso Gestion Ambiental Territorial

Conceptos Tecnicos
- Estudios ambientales e informacion de
oferta y demanda ambiental .

Centro Qccidente
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Proceso Gestion Ambiental Territorial |-  Diagndsticos de riesgos
- Bases ambientales con énfasis en
riesgos
- Instrumentos de planificacion de la
gestion del riesgo
Proceso Direccionamiento estratégico |-  Plan de accion
Proceso Gestion de la Planificacion |-  Plan operative de las dependencias
Institucional ' - Lineamientos :
Proceso Gestion Integral y Instrumentos y  documentos  de|Realizar seguimiento, [- Balance enire oferta y demanda|- Proceso Gestion
Ordenamiente Ambiental del Territorio planificacién y gestion integral de |analisis y consolidacion de ambiental Ambiental Territorial
: recursos naturales renovables | la informacién de la gestion |- Informacion ambiental y estadistica - |-  Proceso Gestion
formulados, implementados actualizados | integral de los recursos|- Informes Ambiental Sectorial
o0 ajustados. naturales renovables y elj- Actas Proceso '
Actas del Comité técnico cordenamiento ambiental dei |-  Concaptos técnicos Direccionamiento
Informes territorio. - Seguimientos al cronograma Estratégico
- Proceso Gestidn de la
Proceso de Gestion Ambiental Sectorial |- Linea base de oferta y demanda Planeacion Institucional
Proceso Gestidén Ambiental Territorial ambiental Realizar seguimiento vy {SIAE)
Proceso Gestion de la Planeacion moriitoreo a la ejecucion de - Entes de control
Institucional- SIAE los  instrumentos  de - Ministerio de Ambiente y
Proceso Gestion de la Planeacion |- Informacion ambiental y estadistica planificacion ambiental ' Desarrollo. Sostenible
Institucional - SIAE ' - Resultados de indicadores - Entidades Territoriales
’ - Organizaciones No
Gubernamentales - ONG
- Organizaciones de la
Sociedad Civil - 0SC
- Grupos élnicos
- Sectores productivos
- Area Metropolitana
Centro Occidente
Proceso Sistema Integrado de Gestidén |- Orientaciones Identificar - y actualizar|- Aspectos e impactos ambientales |- Proceso Sistema
- Metodologia aspectos e  impactos identificades y evaluados Integrado de Gestidn
ambientales del proceso
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PROVEEDOR ENTRADA ACTIVIDAD SALIDA CLIENTE
Proceso Gestion Administrativa y del Participar en la Peligros identificados, riesgos |-  Proceso Gestion
Talento Humano — Subproceso Talento identificacion valorados v controles determinados Administrativa y  del
Humano actualizacion de peligros y Talento  Humano -
riesgos  que afecten fla Subproceso Talento
seguridad y salud en el ‘Humano
o trabajo )
Proceso Sistema Integrade de Gestion |-  Orientaciones Cumplir las actividades vy fnformes de gestion - Proceso

Metodologias
Plan de Manejo Ambientai
Documentos aprobados y publicados

directrices definidas en el
Sistema de Gestion

Ambiental

Documentos del sistema

Estratégico
- Proceso

Direccionamiento

Sistema

Integrado de Gestion

Proceso Asesoria Juridica - Normograma
Proceso Gestién Administrativa y del |-  Orientaciones Cumplir {as actividades vy Informes de gestion - Proceso Gestion
Talento Humano — Subproceso Talento |- Metodologias - - . directrices definidas en el Documentos del sistema Administrativa y  del
Humano - Programas de Gestion de Seguridad y|Sistema de Seguridad y Talento  Humano -
salud en el Trabajo Salud en el Trabajo Subproceso Talento
- Documentos aprobados y publicados : Humano
Procesc Gestidn de la Planeacion |- Matriz de Indicadores Realizar seguimiento vy Resultados y analisis de indicadores |- Proceso

Institucional (SIAE)

Proceso Gestion Integral y
Ordenamiento Ambiental del Territorio

Plan operativo  Subdireccion Gesfién
Ambiental  Territorial,  Subdireccion
Ambiental Sectorial y Oficina Asesora de

medicién al proceso

del proceso

Recomendaciones para la mejora
Cambios que puedan afectar ei|-
Sistema Integrado de Gestidn

Estrategico
Proceso

Direccionamiento

Sistema

integrade de Gestidn
- Proceso Gestidon de la

Planeacion Planeacidn Institucional
: : -___Mapa de riesgos del proceso — SIAE
Proceso Sistema Integrado de Gestidn Determinar e implementar - Procese Sistema

Proceso Control Interno
Contraloria General de la Republica

Informes de auditorias

Proceso Gestion Integ;ral y
Ordenamiento Ambiental del Territoric

Resultados y analisis de indicadores del
proceso

Proceso Control Interng

Analisis vy evaluacion del Mapa de
riesgos

Resultado de investigacion de incidentes/

acciones correctivas,
preventivas y de mejora del
proceso

Acciones correctivas, preventivas y

de mejora

- Proceso Control
- Subproceso
Humano

Integrado de Gestién

Intetno
Talento

Subproceso de Talento Humano
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PROVEEDCR ENTRADA ACTIVIDAD SALIDA CLIENTE

accidentes laborales

Mapa de riesgos actualizado -

Proceso Controlf Interno
Proceso Sistema
Integrado de Gestién

= Humanos

< Logisticos

=> Financieros

=> Oficina y
Equipes  de
computo .

= Equipos  de
comunicacion

= Listado maestro
de documentos y
registros del
proceso

=» Normograma de
la Entidad

51.2
cliente
6.3 Planificacién de
cambios

7.5 informacion
documentada

8.1 Planificacion vy
control operacional

8.2 Requisitos para
los  productos vy
servicios

8.3 Disefio y
desarrolic de los
productos y servicios

Enfoque al

8.5 Produccion vy
prestacién del
servicio

8.6 Liberacion de los
productos y servicios

8.1.1 Generalidades
6.1.2 Aspectos
ambientales

6.1.4 Planificacion de
acciones

7.5 Informacidn
documentada

8.1 Planificacion y
control operacional
8.2 Preparacion vy

respuesta ante
emergencias
9.1 Seguimiento,

medicidn, analisis v
evaluacion
10. Mejora

Art 2.2.4.6.15
identificacion de
Peligros, Evaluacion y
Valoracién de los

Riesgos. -Planes, Programas vy
Art 2.2.4.6.23 Gestion |Y proyectos.
de los peligros yiGestién

riesgos
Art 2.2.4.6.24 Medidas
de prevencion y control

Control de Planeacién

Direccionamienio
Estratégico ‘

-Modelo de operacion por
procesos.

-Indicadores de Gestion
-Politicas de Operacion

Administracion del Riesgo

Art 224823 Gestién
de los peligros y
riesgos

de prevencidn y control

Control de Evaluacion

Art 2.2.4.6.24 Medidas | ¥
Seguimiento

-Planes de Mejoramiento
—j\uditoria Iinterna
-Autoevaluacion
institucional

Art 224812
Documentacion

Art 2.2.4.6.25
Praevencion,

informacion y Comunicacion
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7.1.5 Recursos de : preparacion y
seguimiento y 4 respliesta ante
medicion emergencias Art
8.7 Control de las 2.2.46.16 Evaluacion
salidas no conformes inicial del Sisterna de
9.1 Seguimiento, Gestion de fa
medicién, analisis y : Seguridad y Salud en
evaluacién el Trabajo SG~S55T.
10 Mejora Ar 2.246.19
' Indicadores del SG -
SST '
Art 2.2.4.6.20
indicadores de
Estructura SG SST

Art 224621
Indicadores de ‘ Controles
Proceso SG SS8T ‘

Art 224622
Indicadores, de
Resultade SG SST Art
2.2.46.32
Investigacion de
incidentes, accidentes
de trabajor -y
enfermedades

‘laborales. Art
2.2.4.6.33.Acciones

preventivas y
correctivas.

Art 2.2.486.34 Mejora
continua.

INDIQADORES: Ver matriz sistema de indicadores CARDER.
POLITICAS DE OPERACION: :

Los Planes de Ordenamiento Territorial son revisados por parte de las Entidades Territoriales con el acompafiamiento de la CARDER y concertados para asegurar que se incorporen las

determinantes ambientales. _ _
La CARDER al formular e implementar los Planes de Ordenacion de Cuencas Hidrograficas (POMCH), asegura gue se dé cumplimiento al Decreto 1640 de 2012,

La inclusién de la variable ambiental en ios instrumentos y documentos de planificacion y gestion integral de recursos naturales renovables debe hacerse de manera concertada con los

actores involucrados.



