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6. Contenido:
A continuacior; se presenta el flujow~m~ donde se rnuestra 1~secuencia logica de.:I~~actividades que desprj~n el procedtmiento; >"

*En la consolidac;ionde los riesgos y oportunidades: EI Servidor#ublico de la Oficina AS~$ora dePlane.aciOn - Sj~tema Integrado de Ge~tiOn.
*En el seguimiento a ta evolucion de los riesgos y oportunidades, y el cumplimiento de las acciones propuestas: EIServidor Publico de la Oficina de Control
Interno.
3. Alcance:
E~Wprocedimiento aplicaj>at3 'todos los 'procesos @laEntidad, paralos RiesgOsde Gestion, Fi~cal'de Corrupcion y de $~guridad 6igital y las Rpdrtunidades.
4. Generalidades: .', ;.
4.1' La adrninistracion de los riesgos y las oportunidades, se realiza de acuerdo con los linearnientos establecidos por el.Departamento Administrativo de 'Ia
Ft,mcionp.qblica - DAFP, e",laQ~la para la administra~i6n del riesgo y el diseOb de controles erventidades. publicas,Jorm~tos yio herFamientaS'~~odadas
vigentes disponibles en la paginc,(Wephttp://www.dafp.goVco. . ..... . .... . .... ..•••.

4.2 En Ellfpf:Ij"u:itoMapa de Rie~~o$;QPdrtunidades y PI~n d.~M;anejo (interno)'Se AAn$olidan los riesgdsd~ C6trupcion, de S~gu~id.adDigital y las Op()rt9nj~attes
identificacl()s.~nJc;i~Entidad,.clasificacl9s por Proceso. Para fa Vliloracion del riesgo il)~ef:~ntey el riesgo reS@LJCill;seemplean las es.GBAIi'Saplicables en cada (JClSo
en hojas de calculp anexas aI formato, de acuerdo a la Guia para ta administraci6n qel riesgo y disefic de cpntr()les gel DAFP. .

:~3m;n~:t~~~~~~:I~~~~S;i~~s~n~~eR6~~~:eki:~i~~Fs; dOQument$1por cada proseso'en el formate Mapa ~eRieSgOS (externo~, anexo.a la Guia para la

4,4 La Oficina Ases()rEi'de Planeacion, aSigl"laLin nurnero de refereJ'l9.i~"acada Riesgo y'6po!"tunidad, el cual n() PP9(a ser asignado a' 6trp,Mesgo u oportunidad,
aste] inicial sea ellrruriado 0 no se encuentr~ ~nelmapa de.riesgos\'igente. . . .
4.51...()slideres de lo!) procesos para cada vigencia(cmtes del 31 de enero), deben revisar y,actualiiar los riesgos y()portunldades, controles y planes de manejo I •.........~¥6~asociados a cad~ pr6c~so, con el apoY9d~ laQficina Asesora q~Pla~eacion y la Oficjfl~ dElControllnterno. .. ." ..'. .

" 5< A~xos: >'
5~1Formato Mapa de Riesgos y Plan de Manejo'" FO-1SSIG-17 .
5.2 Formato Mapa de Riesgos DAFP Documento externo

1. Objelo: < '...... » .. ..,..... ....••.• .
Impleinentar y mantener·I.(p()Htic<:i de la adminisWadOn.del riesgo a traVel) de la identificaci6h," clasificacion, valor~ci6ri ytratamiento
oportLJl"lidactesque perrnitan el,c:t)mplimientode la misiql"lY oojetivos instituCionCilesde la Entidad. .
2. RespoJ'l~Clble:
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~efinir el Plan.de ~~rejol Accion para csda ri~~~WYoportundiad" conba~~ J3fl el formato establecid?, ~egun aplique (Ver,
'. ...<'.,''.'.' .. ....««<,.. Generalidad 4...:y 4,:3}.<:,... ., ':<':::«<' :.
Llderes de proceso iPiOfElsjol1iafes aSignados,con eI apoY~rJ~lei servidores publicos deja .Q1f(;inaAsesorade Planeaci6ri /SIG:rlie la Oficina de Gontrol......... ......... Intemo. ,.. ..... , ......... .

Realiz:afja valqracion'de la probabilidady el impacto del riesgC)y opqrtunidad inherente,)9~tifi~r y valorar los c09tr()~ s' :.:
. existentes v hacer nuevamente la valoraeion para determinar'el rielOgov oportundlad residual (V~r Generalidad 4.2<,.4.3) ,«.
Uderes de :P~¢'Y profesionalf;1sasignad~, ·pCJil'eJ.fapoyode los servidoresp(Jplic,<S,de7a OficinaAsesora de plane.aCl6n- SIG y de JaOfk;ina de,G'illlt«f1":.«<.:" .:,> :"",. .</:. 'Inteme>.< ,'.' ..«<. '. <.",.< .<•••, .««<,.

id~l'ltificar el impacto ylo las'c;~(Jsasyio vulnerabilidaify/() consecuenclas de cadarj~l>go y oportunidad, tenien?? en cuenta eI
:, «<:: "..: contexte interne y externo y las caractenzacronesde<tOlSProcesos;, . '. «<. :
iideresde 'proceso y profesionaiiiS asignaI,fds"con el apoyo de los ~rvido~.p~blicos de la OficinaAsesora (1.eFiJaneaciOn- SIG Y de iiiOficina c:i~:Control...... . , ,.. . «intemo, .".. , . . .
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Identificar 0 actualizar los riesgos y oporturudades, y clasificarlos por proceso y por tipo teniendo en cuenta la informacion
contenida.en el formato y los conceptos definidos en la GUia:para la Adrninistracion del Riesgo y el diseiiode controles en
.'. .,..,............. entidade&:publicas (Ver Generalidad4c1}, .......•.•.•.••..'.'

tideresdf;1 proceso y pr"resionalf;1sasignados, con el apoyO.'delos servidores publicos de la (jffcina Asesora de PlaneaciOn - sic; y de laOficina de.Gonirol... ... tmemo. ... ...

Establecer ei6btitexto de la entidad
(exterriO,interne, proceso).

.. Miembros Comite

. ... . .....
Identificar los activos de seguridad deja informacion en cada proceso.

. Lfderes de proceso y profesionales asignados. .

D~fiM l) actualizar la Politica d~ ,'"
.Admlnistracion de Riesgos>.:
. Miemwps Comiie

::::::::::-:.'> .:::.

To6Q$<LOS. PROCESOS

ADMINISTRACION Dg RIESGOS Y OPORtQNIDADES

PROCESO SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

.. :



Realizar el seguimiento y evaluaci6n de la
eficacia a los controles implementados en el

.de riesqos, evaluar ~I cumpliiniento de
las acciones propDesfas y hacer
. a la evoiucion d$:'los riesgos.

informe de 10reatizado con ta


